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L'Institut pour une culture de sécurité industrielle

industrielle (ICSI) est une association régie par

la loi de 1901, créée a l'initiative de huit
grands acteurs : Airbus, Arcelor (aujourd’hui
Arcelor-Mittal), EDF, Total, le conseil régional Midi-
Pyrénées, la Communauté d'agglomérations
du Grand Toulouse, le CNRS, et I'Institut national
polytechnique (INP) de Toulouse.
Fondé en 2003, a la suite des réflexions menées
autour de la catastrophe AZF, I'ICSI se fixe trois
objectifs : -
- contribuer a I'amélioration de la sécurité dans
les entreprises de toutes tailles et de tous secteurs
d’activité par la prise en compte du risque industriel
sous tous ses aspects ;
- favoriser le dialogue entre |les entreprises — en
particulier les entreprises a risques - et leur envi-
ronnement dans le but de faciliter la cohabitation ;
- favoriser une meilleure acculturation de |'ensem-
ble des acteurs de la société aux problémes des
risques et & la sécurité associée, et faciliter leur
contribution a la maitrise des risques.
Autour de ces objectifs, I'ICSI fédere des entreprises
de tailles et d'activités diverses, des équipes de
recherche, des universités, des instituts spécialisés,
des experts frangais et étrangers, des élus, des
collectivités territoriales, des organisations syndica-
les, des associations et des ONG.
La mise en commun des expériences, des savoirs et
des pratiques de ses adhérents au sein de groupes
d'échanges permettent d'identifier les besoins en
termes de recherche (une fondation de recherche
reconnue d‘utilité publique a été créée en 2005),
de formation (formation continue et masteres), de
diffusion des connaissances.
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Directeur de I'ICSI, René Deleuze est né le 10 avril 1937 4
Carpentras,

Ingénicur chimiste puis ingénicur génie chimigue de Toulouse,

il commence sa carritre par dix années sur des sites industriels,
aleernant les périodes d'engineering de procédés cr de démarrage

de nouvelles unités puis de responsable d'unités, dans les entreprises
Pechiney-Saint Gobain, Rhéne-Progil, puis Rhéne-Poulenc.

De 1972 4 1980, il remplit différentes fonctions au sigge

de Rhéne-Poulenc : plan, marketing, chef de produir avec

une formation continue MBA i Fontainebleau, puis direcreur

de département industrie/marketing,

En 1980, il rejoint le groupe EIf comme direcreur de division

dans la sociéeé Chloé devenue rapidement EIf Atochem 4 la suire

de P'absorption de PCUK. 1l participe activement aux diverses
restructurations de lentreprise,

De 1990 4 2000, il est direeteur général adjoine 'EIf Atochem

et membre du comité exéeuif. 1l occupe différents postes d’adminis-
trateur et de président dans des filiales frangaises ou érrangéres,

En 1999, il est élu président de I'Union des industries chimiques,
fonction qu'il oceupe jusqu'en 2002,

En 2003, 4 la suite de la carastrophe d'AZFE, il contribue 2 la création,
a Toulouse, de I'Institut pour une culture de sécurieé industriclle,
dont il prend la direction.

En 2005, il participe 3 la création d’une Fondarion de recherche
dutilité publique.






