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 Stéphane WWW AAA TTT EEELLL LLL III EEERRR 
 13 rue du dôme 
 31500 Toulouse 
 Tel :    06.20.99.10.06 
 Mail : stepwate@free.fr 
 

 Né le : 04 / 02 / 72 
 Nationalités franco-suisse 
 
 FFFOOORRRMMM AAA TTT III OOONNNSSS   :::    
- 2008 
 Coordonnateur SSI 
 

- 2007 
 E.R.P.3 recyclé S.S.I.A.P.3 
 

 - 2005   
 Auditeur Qualité Interne 
 

- 2004 
 Formateur en initiation à la 
 sûreté aéroportuaire. 
  

 - 2001 
 Analyste programmeur: 
 COBOL - CICS - DB2. 
 

 - 1994 
 BAFA (ski) 
 

   MMM EEETTT HHH OOODDDOOOLLL OOOGGGIII EEESSS   :::    
- Projets : 
 Gantt, Kanban, PERT 
 

- Analyse d’accident : 
 AMDEC, HAZOP, Papillon 
 

- Organisation : 
 Lean Six Sigma, 5S, MRP 
 

   III NNNFFFOOORRRMMM AAA TTT III QQQUUUEEE   :::    
 Pack Office 
 Autocad (CAO-DAO) 
 Gard (Planification) 
 MS Project 
 

   LLL AAA NNNGGGUUUEEESSS   :::    
 Anglais scolaire 
 

 CCCOOOMMM PPPLLL EEEMMM EEENNNTTT SSS   :::    
 Service national effectué en  
 Brigade de  Gendarmerie 
 

 Permis A et B. 
 

 SPORT : 
 Karaté et Kobudo 
 Krav Maga 
 Ski 
 

 AUTRES : 
 Littérature / Photographie 
 Voyages 

2008/09 Mastère Spécialisé « Gestion Globale des Risques Technologiques et Environnementaux ». 
 Institut pour une Culture de la Sécurité Industriel – I.N.P. – E.N.S.I.A.C.E.T  à Toulouse (31). 
 Gestion des Risques (Technologiques - Humains - Juridiques - Economiques) - Analyse et 
               Management des Risques - Gestion de Crise - Facteurs Humains et Organisationnels de la Sécurité.  
 

1994/96 Maîtrise en Ingénierie d’Entreprise, option commerce marketing. I.S.E.GG Strasbourg (67). 
 Marketing - Communication -  G.R.H. - Qualité - Achat - Création et reprise P.M.E.  
  

1991/94 Brevet de Technicien Supérieur en Productique à Mulhouse (68). 
Etudes - Méthodes - Qualité - Gestion de production  - dessins industriels - Automatisme 

 

EEEXXXPPPEEERRRIII EEENNNCCCEEESSS   PPPRRROOOFFFEEESSSSSSIII OOONNNNNNEEELLL LLL EEESSS   

2004/08 Directeur d’exploitation (France Gardiennage – France Télésurveillance) à Toulouse. 
 Développement et gestion de prestation B to B en sécurité et sûreté (environnement multi-sites). 
 Management d’un centre de profit (6 collaborateurs et 250 agents) au C.A. de 6 M. €. 
 

2002/04 Technico-commercial B to B (France télésurveillance) à Toulouse. 
 Etude et vente de services (gardiennage), de produits (alarme, vidéo, contrôle d’accès,…) en B to B. 
 

2001 Ingénieur d’Etudes (Assurance du Crédit Mutuel) en S.S.I.I. à Strasbourg. 
 Etude, création et maintenance en programmation structurée, avec mise à jour de la doc. Technique. 
  

1998/01 Responsable d’Exploitation (Sct Carnoux Sécurité Gardiennage) à Toulouse. 
 Développement et gestion (6 sites et 40 agents) de prestations B to B en prévention et sécurité. 
 

1991/92 Stagiaire Ingénieur Industriel (Energizer-Ucar) à La Chaux-de-Fonds en Suisse. 
 Conception d’une bibliothèque de dessins (produits d’emballages) 
 Contrôles qualité de fournisseurs et de lignes de productions (Etudes statistiques et actions correctives)

DDDOOOMMM AAAIII NNNEEESSS   DDDEEE   CCCOOOMMM PPPEEETTTEEENNNCCCEEESSS 

GESTION GLOBALE DES RISQUES 
 

Mon actualité : 

En formation à l’ICSI-INP TOULOUSE, je cherche un stage en gestion et coordination 
des systèmes risque intégrés « Qualité Hygiène Sécurité Sûreté Environnement ». 
 

 Management d’un service opérationnel (6 collaborateurs) : 
 

 Exploitation et Gestion. 
- Supervision de la planification, de la facturation, des prépaies, des sous-traitants et fournisseurs. 
- Maîtrise de la conformité du service avec la réglementation et les modalités contractuelles. 
- Gestion, analyse et reporting des résultats et de la performance. 

 Ressources Humaines et Droit Social. 
- Recrutement, Formations, Promotions, Sanctions, Entretiens, … 
- Relations sociales avec les Instances Représentatives du Personnel (DP, CE, CHSCT). 
- Application du droit du travail, de la convention collective et des accords d’entreprise. 
 

 Développement de l’Entreprise au travers de Projets Transverses : 
 

 Coordination et Relation Commerciale. 
- Suivi et amélioration des relations et prestations clients, animation des réunions. 
- Conseil et analyse (technique, financier et rédactionnel) dans l’élaboration des A.O. et devis. 
- Mise en place des nouvelles agences (Recrutement, Formation, Coordination des procédures, …). 
- Etudes de faisabilité et de rentabilité pour les développements externes. 

 Relations Internes et Externes. 
- Interaction avec la Direction et l’ensemble des Services de l’entreprise (Commercial, Financier, 
  Comptable, Juridique, Paye, Communication,…). 
- Correspondant Sûreté auprès de la D.A.C., P.A.F., G.T.A., ...). 
- Interface avec les institutionnels (ANPE, Médecine du travail, URSAFF, Inspection du travail,…). 
 

 Gestion des Risques QH.S.S.E. et des Risques Industriels : 
 

 Amélioration Continue. 
- Mise en place de la politique qualité, Iso 9001v 2000. 
- Mise en place d’une démarche intégrée (Iso 9001-14001 et OHSAS 18001- D.D.). 
- Respect des règles d’hygiène et de sécurité des personnes (DU - Plan de prévention - ILO OSH). 

 Gestion des Phénomènes Dangereux. 
- Respect des règles particulières de l’entreprise (ERP - SEVESO - ICPE - TMD - REACH - ATEX)  
- Organisation de l’urgence « Industrie et Sécurité Civile » (POI - PPRT - PPI - PCS - PlanOrsec)  


