Responsable Environnement — Chargé de mission HSE.

Gestion Globale et transversale des Risques Industriels

Fort potentiel environnemental et communication / sensibilisation.

Santé sécurité au travail - Risque Technologique — Risque Environnemental et Juridique
Management ISO 14001.

Mettre mon expérience des contextes industriels complexes au service d’une
organisation leader dans son domaine. La réglementation est un levier de progres.

Normes - Référentiels :

ISO73

1SO 9001

ISO 14001
1SO 26000
1SO 31000
OHSAS 18001
ILO OSH 2001
ISRS

Outils :

APR - Arbres des causes
ADR - matrice de cotation
Arbres des défaillances - des
conséquences.

AMDEC - HAZOP

Autres :

Gestion de projet - Facteurs
humain — organisationnel
(FHO) - Approche juridique
Risk Management

Analyse Codt Bénéfice (ACB)

Applications essentielles :
Politique Environnement /

Sécurité / DD - PPAM
SME - SMSST - SMSE - SM

Philippe SZWARCBERG

30/09/66 - né a Nimes - Célibataire/Séparé - 43 ans

Mobilité importante — Disponibilité dés janvier ZD1

2 rue Marius Barbarou — 82200 Moissac - Port. 6981 47 50 - szweberg.philippe@neuf.fr

2009 : Appui au MOA pour la mise en conformité site Seveso bas, pole DD / QSE

Sncf péle Infrastructure. Etablissement Industriel Voies. Traitement des traverses bois.

Appui législatif et technique a I'lngénierie Nationale Environnement, péle DD.

Appui au cadrage des études réglementaires : Mise en conformité SEVESO bas.

Audit de conformité réglementaire - Etude de pollution des sols - Plan de Gestion des Solvants - Etude des
Risques Sanitaires - Etude danger - Bilan de Fonctionnement - Plan de dépollution des sols - Etude foudre -
Atex ...

Recherche d’'une stratégie globale pour la mise en conformité du site (au travers de I'analyse transversale des
risques) selon la directive IPPC et les MTD mentionnées dans le BREF sts...

Proposition de critéres de performance pour I'évaluation de la stratégie de mise en conformité (8M€)
Indicateurs de performances / couverture des risques

Information et communication.

Intervention en milieu contraint et stressé (initiation du changement)

Plan de formation - information : Direction - Management — Opérationnel - CHSCT
Mise en évidence du levier de progrés que constitue la mise en conformité du site.
Préparation a SO 14001

Rédaction du guide de la sécurité / début de déploiement de la culture sécurité du site.

Identification et étude d’opportunité des demandes d’aides auprés des organismes

publics nationaux et européens.
Agence de I'eau - ADEME, FEDER (approche Développement Durable - selon GRI et indicateurs du

FEDER).
Articulation de la veille réglementaire du site avec la veille nationale.

2009 : TENESOL Toulouse, péle QSE. Document unique - Intégration 1SO14001

Actualisation du Document Unique (matrice de cotation et grille) en groupe de travail. Organisation pour
lintégration 1ISO 14001 / OSHAS 18001 dans le Systéme de Management intégré (projet d'étude).

QSE , . N N
Document unique 1999-2008 Gérant PME - Conseil en communication — Imprimerie
POI - PPI-PPRT....
Gestion entreprise - commercial- encadrement production - fournisseurs - sous-traitants.
Agenda 21 . - . L. .
D%RM —DCS - DICRIM - 1990 - 1999 Chargé d’affaire industrie - IRH Génie de I'Environnement
SDACR
Expertise - analyse — conseil. Schéma directeur de dépollution industrielle - réduction & la source - Gestion
de I'ensemble du volet industriel. (Terrain / études / réunions / administrations).
Nombreux secteurs industriels ( Papeterie — Aaroalimentaire - Viti-Vinicole — Spiritueux— Automobile...)
Points forts

Golt de 'avancement et du progres.

Sens de I'expertise — Aptitude a la synthése de contextes complexes.
Vision globale technique — Intervention en milieu stressé sous contraintes.

Management par la compétence et la confiance.
Cordial et pausé je privilégie I'écoute et la discussion pour aboutir aux objectifs qui me sont fixés.




Formation universitaire :

Masteére Spécialisé - INP- ICSI- ENSIACET

Institut National Polytechnique - Institut pour une Culture de la Sécurité Industrielle - Toulouse

Gestion globale des Risques Technologiques et Environnementaux Industriels

Formatons de cadres opérationnels, capables de définir et mettre en oeuvre de fagon cohérente et complémentaire les
politiques HSE de fagon conforme aux référentiels (ISO 14001-OHSAS 18001-MASE...) — Approche Développement
Durable. (Http://www.pole-masteres-risques.org/).

Brevet de Technicien Supérieur en Environnement Industriel

Institut de Promotion Industriel de Colmar

Formation sur la pollution d’origine industrielle (eau air bruit déchets) : origine caractérisation- réduction - traitement.
PCEM 1 - Faculté de Médecine de Montpellier

Enseignement de base physique, chimie (minérale organique), biologie cellulaire....

Bac D - Collége militaire de Sorréze.81 - Sergent ("responsable”) des Premiéres — Terminales

Formation continue :

-Formation Sauveteur Secouriste du travail

-Formation E.S.P.E.RE. Méthode Jacques Salomé - Communication - Ecoute

-Formation initiale a la gestion et création d’'une entreprise Chambre de Commerce et d'Industrie de Montauban
-Gestion des flux et process papetiers a I'|RFIP de Geradmer

-Habilitation électrique - accés armoire électrique IRH

-Brevet de secouriste - Pompiers de Castelsarrasin

Expériences professionnelles

Principales études réalisées : Etudes diagnostic pollution industrielle - Participation a : études réseaux d’Eau potable -
études décharges - Incinérateurs - Sols Pollués, Schéma directeur d’assainissement urbain....

Agence de I'Eau Adour Garonne : Mandataire - En charge du contrat Mesures pour la redevance pour la pollution - 7 ans.
Chargé d’affaire industrie : Schéma directeur - étude diagnostic - Approche 1ISO14001

Papeterie : Matussiere et Forest, SMURFIT (ROL PIN), La TARNAISE des PANNEAUX, ARJOWIGING'S ( plusieurs usines
du groupe), ISORQY, (CastelJaloux), SOCCAR, diverses petites papeteries du sud ouest ....

Agroalimentaire : DANONE, BROSSARD, POULT, ANDROS, LINDT, PONTHIER, DIVERS ABATTOIRS (Pau Montauban
Lavelanet Caussade ....) ABATTOIRS AVICOLES, FROMAGERIE, LAITERIES, Usines de transformations, LEGUM
LAND....AUTRES : MEGISSERIES (ville de Millau) , ville de MAZAMET, TEXTILE (vallée de Lavelanet Mazamet St Pons
) FORD Bordeaux SADEFA, ST GOBAIN (verrerie cognac), SNCF Toulouse Matabiau, Dérivés. Résiniques et
Terpéniques. (St Girons), SANOFI , Pierre Fabre, ...

Vins spiritueux et autres : BARONNIE DE ROTHSCHILD, WILLIAM PETERS, CORDIER, CVBG, CASTEL FRERES,
GINESTET...- JUS DE FRUITS REUNIS, COCA COLA (13),...de nombreuses caves coopératives du sud ouest-

SCHEMA DIRECTEUR DE L'ENTRE DEUX MER mise aux normes de plusieurs chais et traitements.....

Principaux clients conseil communication : Mairie de Moissac - Mairie de Castelsarrasin - Offices de Tourismes...- Festival le
Chainon Manquant - Festival de la Voix - Syndicat de Défense du Chasselas - Diverses petites PME locales...- HUGONNET
- Xléme Régiment BSMAT ...Petites maisons d’édition...Particuliers, Associations...

Activités Sportives

Brevet d'initiateur escalade FFME - Escalade

Pratique de la randonnée et haute randonnée - ski de randonnée

Pratique du VTT.

Activités Sociales

Participation a la création et a I'animation d’une association humanitaire : 1991 — 2006

Création et animation d’'une association Gastro-Culturelle 2000 - 2008 : Plate-forme d’échanges et de rencontres en milieu
rural au travers de I'Organisation de spectacles et de la gastronomie - plus de 75 spectacles depuis 2000.

Activités Artistiques

En amateur peinture et sculpture - photographie - écriture

A titre personnel de nombreux voyages touristiques : Burkina Faso, Tunisie, Turquie, Gréce, Italie, Espagne, Portugal,

Maroc, Inde, Croatie.

Philippe SZWARCBERG - Gestion Globale des Risques Industriels Technologiques et Environnementaux
06 65 41 47 50. e.mail : szwarcberg.philippe@neuf.fr



