Patrick Jeandidier
41 ans
1 Place Maurice Genevoix 3 enfants
31700 Blagnac
Tél: 06 11 58 36 95

Courriel : patrick.jeandidier@hotmail.com

Responsable des Services Techniques

Parcours professionnel

Bonadéi S.A - Toulouse (05/2008 & 11/2008), entreprise générale de second ceuvre

Responsable Exploitation

*  Responsable de l'organisation, de la planification et de 1'exécution des chantiers — 2 conducteurs de
travaux — 40 opérationnels.

* Responsable du service achat et logistique, négociation des prix, mise en place de la gestion des stocks — 1
acheteur — 2 magasiniers.

*  Responsable des budgets chantiers, pilotage micro-économique des approvisionnements et des délais
d'exécution.

e Garant du respect des régles d'hygiéne et de sécurité.

*  Responsable de la qualité des opérations et de la satisfaction des clients.

Rhodia Direction Responsible Care - Lyon (05/2007 a 05/2008)

Chef de projet en management de la sécurité

Construction d’'un programme Behaviour de sensibilisation a des attitudes individuelles de sécurité
(programme articulé autour de valeurs comportementales et développé grace a des supports pédagogiques
vidéos issus de la mise en situation du quotidien, de I'illustration des bonnes pratiques et du retour
d’expérience des accidents).

Brevet a I'NPI en cours

IN.P.T. Institut National Polytechnique - Toulouse (2006 a 2007) cf. « formation »

*  Mastere spécialisé Gestion Globale des Risques Technologiques
e D.H.E.T (Dipléme des Hautes Etudes Technologiques)

Décathlon direction régionale sud-ouest (1997 a 2005)

Responsable des Services Techniques
Mission

*  Maitre d’ouvrage délégué des opérations d’agrandissements et de modernisation.
Analyse des besoins, étude de faisabilité économique, technique et organisationnelle.
Interlocuteur des directions des services internes ainsi que des institutions (DDE, Préfecture, Mairie, SDIS),
organismes agréés, partenaires (Architectes, Maitre d’ceuvre, Entreprises).
Controle dans la réalisation des délais et des cofits.

* Responsable de la valorisation et de la maintenance du patrimoine immobilier.
Mise en place de la régionalisation de la maintenance: rédaction cahiers des charges, appels d'offres,
négociation, animation et suivi des prestataires.
Mise en ceuvre du projet régional de la GMAO (Gestion de la Maintenance par Ordinateur).
Elaboration et suivi des budgets pluriannuels d’investissements, de travaux, de maintenance et de
sécurité des business units.

*  Management de la prévention des risques.
Garant du respect des normes de sécurité réglementaires et des régles de sireté interne pour les
ERP, ICPE et batiments tertiaires, cartographie et analyse des risques, responsable de la cellule de
gestion de crise.
Réalisation d’audits d’hygiene et de sécurité des personnes, élaboration et suivi des plans d’action
avec les opérationnels. Représentant de l'entreprise pour les commissions de sécurité.

*  Veille technique et réglementaire.



*  Garant de la qualité du reporting régional, élaboration des tableaux de bord d’activités.
. Formation des nouveaux collaborateurs au métier de Responsable d'exploitation.

Territoire de Management

* lingénieurstrava e 1 équipe technique de 45 personnes
* 44 magasins e 2 directions régionales * 1 entrepot logistique

Décathlon Toulouse (1995 a 1997)

Directeur de magasin
Mission

* Dynamiser le commerce de mon centre de profit en construisant la politique commerciale adaptée a la
zone de chalandise.

*  Garantir le Pilotage économique calé sur les objectifs, reporting mensuel du compte d’exploitation du
centre de profit.

*  Construire la vision a 10 ans de mon magasin.

* Connaissance et intégration au sein du tissu politique de la zone de chalandise.

*  Mettre en ceuvre les stratégies commerciales, économiques et humaines de 'entreprise.

¢ Recrutement et management de ’équipe.

e Fédérer I'équipe autour du projet d’entreprise.

e Accompagner mes collaborateurs et leurs permettre de réaliser leurs projets professionnels.

Territoire de management

e (CA 12 M€, 70 salariés

Décathlon Paris (1992 & 1995)

Organisateur Sécurité Exploitation
Mission . . . . . . . .
Garantir la sécurité des clients et salariés contre les risques d’incendie et de malveillance.
* Formation des responsables de rayon a la sécurité des personnes, des biens et aux flux de marchandises.
*  Mise en place et suivi des formations sécurité.
* Responsable du recrutement et de 'encadrement de I’équipe caisse-accueil : 12 personnes.

Territoire de management
e 15 collaborateurs - 30 000 clients / an

Décathlon Paris (1990 a 1992)

Responsable de rayon

Mission
*  Gestion économique (CA 3 M€) et humaine (10 personnes) du rayon cycles et des sports individuels.
* Recrutement et management de ’équipe.

Territoire de management
* 6 collaborateurs

Formations
2007 : Mastére spécialisé® Gestion globale des risques technologiques — D.H.E.T (Dipléme des Hautes Etudes
Technologique)
Formation 3¢me cycle (bac +6) co-accréditée par la Conférence des Grandes Ecoles et par I'Institut National
Polytechnique de Toulouse.
Risk management - Systéme de management HSE - Management des organisations - Enjeux
économique des risques - Gestion de crise - Conseil juridique - Développement durable - Facteur
humain et organisationnel.
1990 : Université de Paris Dauphine - maitrise de gestion de centre sportif.
1988 : IFOCOP - technicien supérieur en organisation et gestion d’entreprise — mention tres bien.
1987 : Ecole Du Breuil (ville de Paris) - Brevet de technicien horticole option paysagiste.

Divers et centres d’'intéréts




* Maitrise des outils bureautique, GMAO, anglais professionnel.
* Pratique des sports de montagne : alpinisme, escalade, skating ; course a pied.
* Membre du conseil d’administration de I'association du « café du Burgaud » - café-théatre musical.



